GUBERNUR JAWA BARAT
KEPUTUSAN GUBERNUR JAWA BARAT
NOMOR ¢ 821,29/ Kep, 457- Org/ 2020

TENTANG

STANDAR KOMPETENSI JABATAN ADMINISTRATOR DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH DAERAH PROVINSI JAWA BARAT

Menimbang

Mengingat

GUBERNUR JAWA BARAT,

a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 165 ayat (4) dan

&8

ayat (5) Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil, dalam menyelenggarakan
manajemen Pegawai Negeri Sipil, instansi pemerintah
harus menyusun Standar Kompetensi Jabatan dan Profil
Pegawai Negeri Sipil, yang disusun pada tingkat instansi
dan nasional,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Gubernur
tentang Standar Kompetensi Jabatan Administrator di
Lingkungan Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Barat;

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Propinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia tanggal 4 Djuli 1950) jo. Undang-
Undang Nomor 20 Tahun 1950 tentang Pemerintahan
Djakarta Raya (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 15) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 29
Tahun 2007 tentang Pemerintahan Provinsi Daerah
Khusus Ibukota Jakarta Sebagai Ibukota Negara Kesatuan
Republik Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 93, Tambahan Lembaran Negara
Republik IndonesiaNomor 4744) dan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2000 tentang Pembentukan Propinsi
Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000
Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4010);

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);



. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan  Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4741) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun
2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6477);

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 38 Tahun
2017 tentang Standar Kompetensi Jabatan Aparatur Sipil
Negara (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1907);

. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 16 Tahun
2019 tentang Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1091);

. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Provinsi Jawa Barat (Lembaran Daerah Tahun
2016 Nomor 6 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah
Nomor 196) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 10 Tahun 2019
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa
Barat Nomor 6 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Provinsi Jawa Barat
(Lembaran Daerah Tahun 2019 Nomor 10, Tambahan
Lembaran Daerah Nomor 239);



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN:

Standar Kompetensi Jabatan Administrator di Lingkungan
Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Barat, terdiri dari
Kompetensi Manajerial, Kompetensi Sosial Kultural, dan
Kompetensi Teknis, dengan uraian standar kompetensi
sebagaimana tercantum dalam Lampiran sebagai bagian yang
tidak terpisahkan dari Keputusan Gubernur ini.

Persyaratan Standar Jabatan Administrator sebagaimana di
maksud pada diktum KEDUA dikecualikan bagi Pegawai
Negeri Sipil yang mengikuti dan lulus sekolah kader dengan
predikat sangat memuaskan

Pembiayaan yang diperlukan untuk melaksanakan Standar
Kompetensi Jabatan  Administrator di Lingkungan
Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Barat sebagaimana
dimaksud pada Diktum KESATU, dibebankan pada Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Provinsi Jawa Barat.

Keputusan Gubernur ini mulai berlaku sejak tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Bandung
pada tanggal 26 Agustus 2020
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LAMPIRAN KEPUTUSAN GUBERNUR JAWA BARAT
NOMOR  : 821,29/ Kep. 457= Org/ 2020

TANGGAL : 26 Agustus 2020

TENTANG : STANDAR KOMPETENSI JABATAN
ADMINISTRATOR DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH DAERAH PROVINSI

JAWA BARAT.

STANDAR KOMPETENSI JABATAN ADMINISTRATOR
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH
PROVINSI JAWA BARAT




4. Bentuk dan jenis
Pengembangan :
kompetensi lain sesuai
kebutuhan kompetensi di
bidangnya baik klasikal
maupun nonklasikal

3.Fungsional - - - -

C. Pengalaman kerja Memiliki pengalaman pada
Jabatan pengawas paling
singkat 3 (tiga) tahun atau 0
JF yang setingkat dengan
Jabatan pengawas dalam
bidang Pemerintahan

D. Pangkat Pembina (IV/a) dan/ atau Penata Tingkat I (III/d)
dengan syarat memiliki sertifikat kompetensi teknis
yang diperoleh melalui uji kompetensi

E. Indikator Kinerja
Jabatan
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